
Wydzial Nauk Geograficznych i Geologicznych UAM

Zasady rekrutacji pracownik6w administracyjnych na wyjazdy zagraniczne

(Staff mobility for training - Sfi)
w ramach Programu ERASMUS+ w roku akademickim 2024-25

W programie Erasmus+ pracownik akademicki otrzymuje mo2liwo56 wyjazdu w celu doskonalenia

umiejetno6ci i kwalifikacji potrzebnych w pracy oraz wymiany do6wiadcze6. Realizacja mobilno6ci

musi by6 zgodna z politykq programu Erasmus+.

A. Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna Programu Erasmus+

1) Rekrutacje na v'ryjazdy pracownik6w w ramach Programu Erasmus+ przeprowadza Komisja

Wydzialowa, w sklad kt6rej wchodzq:

. Prodziekan ds. Studi6w Stacjonarnych - prof. UAM dr hab. lwona Hildebrandt-Radke;

. Administrator Programu Erasmus+ (Biuro Obslugi Student6w) - Amelia Klunejko.

2) Zadania W y dzialowej Kom isji Rekrutacyjnej:

. zapoznanie sig ze zgloszeniami pracownik6w administracyjnych;

. dokonanie wyboru pracownik6w administracyjnych, wg przyjetych kMeri6w;

. sporzqdzenie listy pracownik6w administracyjnych zakwalifikowanych do wyjazdu;

. sporzqdzenie listy rezerwowej;

. przeslanie protokotu posiedzenia Komisji do Centrum Wsparcia Wspolpracy

MiQdzynarodowej (Sekcja program6w Erasmus i projeK6w specjalnych).

B. Procedura rekrutacji

1) Termin skladania aplikacji (formulaz zgloszenia oraz Mobility Agreement - Stafi Mobility for

Training) przez pracownik6w administracyjnych, bezposrednio u Amelii Klunejko, pok. 008a,

lub na adres mailowy ameklu@amu.edu.pl): do 06.12.2024 r. Zgloszenia dostarczone po tym

terminie nie bqdq brane pod uwage, chyba 2e Komisja bedzie miala do dyspozycji wolne

6rodki.

Posiedzenie Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej: 09.12.2024 r.

Ogloszenie wynik6w do dnia 16.12.2024 r.

Rezygnacja z udzialu w Programie Erasmus przez osoby zakwalifikowane musi by6 zlozona w

formie pisemnej u Amelii Klunejko.

W przypadku rezygnacji z realizaqi grantu lub niezlozenia w terminie wymaganych do

realizacji grantu dokument6w grant pzechodzi na nastepnE osobg z listy rezeMowej lub

pracownika, kl6ry ztoLyt Administratorowi Programu Erasmus+ aplikacjg ju2 po terminie

rekrutacji (obowiqzuje wykorzystanie grant6w w kolejno6ci wplynigcia aplikacji).

2)

3)

4)



5) Odwotanie od decyzji Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej w formie pisemnej do dziekana

WNGiG nale2y zto2y6 u Administratora Wydzialowego Erasmus+ do dnia 20.12.2024 t.

6) Wydziatowa Komisja Rekrutacylna ptzyzn4e granty na mobilnosci STT biorqc pod uwagg

kryteria rekrutacji znajdujqce sig w wydzialowych oraz uniwersyteckich zasadach rekrutacji,

oraz 6rodki, kt6rymi dysponuje WNG|G. W sytuacji, kiedy wplynie mniej zgtoszei niz grant6w,

kt6rymi dysponuje Komisja i nie wszystkie Srodki zostanq wykorzystane, WNG|G prowadzi

nab6r ciqgly wniosk6w, do momentu przyznania (i wykorzystania) wszystkich grant6w.

C. KMeria rekrutacji

1) Kryteria formalne:

. wypetnienie i zloienie w wyznaczonym terminie i formie wniosku aplikacyjnego, wraz z

wymaganymi zalEcznlkami.

2) Kryteriajako6ciowe:

a. pierwszefrstwo dla os6b ubiegajqcych sie o wyjazd w ramach Staff training

weeks/international weeks, a tak2e innego typu szkolei organizowanych przez

uczelnie/instytucje zagtaniczne,

b. konieczno66 znajomo6ci jQzyka obcego na poziomie co najmniej B;

c. pierwszehstwo wyjazdu majq:

. pracownicy administracyjni, kt6zy do tej pory nie realizowali mobilnoSci;

r pracownicy administracyjni zaanga2owani w dzialalno66 programu Erasmus+ na

WNGic/zaangazowani w proces internacjonalizacji na WNGiG;

r pracownicy administracyjni zatrudnieni w pelnym wymiaze godzin.

Zaleca sig, aby w ciagu danego roku akademickiego jeden pracownik wykozystal jeden grant, chyba

2e WNGiG bedzie dysponowalo wolnymi 6rodkami.
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lmie i nazwisko
Mieisce pracy
Uczel n ial i nstytucja/pzyjmujqca

Nazwa / program kursu.

Docelowy krajwyjazdu

Termin wyjazdu
(miesiqc, rok)

Czy wczeSniej byl ztealizowany
grant Erasmus
(w ciqgu ostatnich I lat)

TaUNie
Je6litak, to ile razy:

Zakres obowiqzk6w zwiqzanych z
programem Erasmus+

Funkcje pelnione na tzecz
programu ERASMUS+,
dzialalno6e na rzecz programu

Zaanga2owanie w proces
i nternacjon alizaqi na WN G iG

ZnajomoSd jqzyka obcego, w
kt6rym realizowana bqdzie
mobilno56:
Jqzyk realizacji mobilno5ci
Znajomo56 jqzyka mobilno5ci
(poziom od A1 do C2)

Wyjazdy zagraniczne (STT) w ramach Programu ERASMUS+
na rok akademicka 2024125

Formularz zgloszenia

Do formularzazgloszenia nale2y dolqczy6 wstqpny Mobility Agreement (Staff Mobility
for Training)
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